
Обязанность работодателя по проведению медосмотров закреплена в ст. 212 
Трудового кодекса РФ. Работодатель обязан обеспечить в случаях, предусмотренных 
трудовым законодательством, проведение за счет собственных средств 
обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 
а также внеочередных медосмотров работников по их просьбам в соответствии с 
медицинскими рекомендациями с сохранением за ними места работы и среднего 
заработка на время прохождения указанных медосмотров. Предварительный 
медосмотр осуществляется при приеме на работу, периодические — в течение 
трудовой деятельности работников. Сотрудники ГБУ «Жилищник района Черемушки» 
своевременно проходят медицинские осмотры согласно установленным срокам. 
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